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VORWORT



Das Deutsche Elektronen-Synchrotron DESY hat sich der grund-
legenden Erforschung der Struktur und Funktion von Materie
verpflichtet und erarbeitet die notwendige Wissensbasis fur die
Welt von morgen. Das Forschungszentrum leistet damit einen
wichtigen und unverwechselbaren Beitrag zur Zukunftsentwicklung
unserer Gesellschaft. Dieser Auftrag wird in der Mission von DESY
zusammengefasst.

‘ Zu unserer Verantwortung gehért jedoch

nicht nur, unsere Mission im Auge zu behalten,
sondern uns auch stets bewusst zu machen,
mit welchen Werten und mit welcher Arbeits-
kultur wir diese Ziele und Verpflichtungen
erfullen wollen. In einem gemeinsamen Prozess
im Forschungszentrum wurden zehn Leitbilder
entwickelt, die im Alltag als Leitplanken fiir
jeden Einzelnen von uns dienen sollen.

Die Leitbilder betreffen unseren gesellschaftlichen Auftrag, unsere
nationale und internationale Einbettung und unsere besondere
Verantwortung im Umgang mit 6ffentlichen Mitteln. Sie geben

uns eine verléssliche Richtschnur im Umgang mit Kolleginnen

und Kollegen und in unserem Handeln nach sozialen, dkologischen
und ethischen Grundséatzen.

Helmut Dosch
Vorsitzender des DESY-Direktoriums
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MISSION




Wir erforschen auf hochstem internationalen Niveau die
grundlegenden Zusammenhange von Struktur und Funktion

der Materie und schaffen damit die notwendige Wissensbasis
zur Losung der groBen und drangenden Fragen von Gesellschaft,
Wissenschaft und Wirtschaft. Die Forschungsanlagen, die wir
hierzu entwickeln und betreiben, stehen Wissenschaftlerinnen
und Wissenschaftlern aus aller Welt offen.

Wir erweitern das Wissen in der Forschung mit Photonen, in

der Teilchen- und Astroteilchen- sowie in der Beschleunigerphysik.
Unsere Erkenntnisse gewinnen wir an Synchrotronstrahlungs-
quellen, Rontgenlasern, Teilchenbeschleunigern und

-detektoren sowie Observatorien und fiihren Forschungs- und
Entwicklungsarbeiten durch, die damit im Zusammenhang

stehen.

Wir bieten dem Nachwuchs eine internationale und
interdisziplinare Umgebung fiir ehrgeizige wissenschaftliche
Projekte und stellen fiir eine Vielzahl technischer und
administrativer Berufe ein ansprechendes Ausbildungs-

und Arbeitsumfeld bereit.
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LEITBILD

Forschung auf hochstem Niveau

Wir stehen fir Spitzenforschung, die sich im internationalen
Wettbewerb behauptet. Bei der Entwicklung unserer Anlagen und
Instrumente verschieben wir stdndig die Grenzen des technisch
Machbaren. Fir die optimale wissenschaftliche Arbeit stellen

wir alle erforderlichen Dienst- und Unterstitzungsleistungen

bereit. Unsere Motivation und Leistungsfahigkeit bilden die

Basis unseres Erfolges.
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LEITBILD

In die Gesellschaft wirken

Wir stehen im Dialog mit Gesellschaft, Wissenschaft und Wirtschaft
zu zukunftsorientierten Themen. Unser Forschungszentrum

ist offen flir alle. Die Ergebnisse unserer Forschungs- und
Entwicklungsarbeiten werden verdffentlicht und der Allgemeinheit
zugéanglich gemacht. Wir férdern die Anwendung unserer Erkenntnisse
Uber aktiven Technologietransfer. Unsere Forschung dient zivilen

und friedlichen Zwecken.
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LEITBILD

Starke durch Partnerschaft

Als Mitglied der Helmholtz-Gemeinschaft deutscher Forschungs-
zentren kooperieren wir eng mit Universitaten und auBeruniversitaren
Forschungseinrichtungen. Wir sind eingebettet in die regionale,

nationale und internationale Forschung und unterhalten enge

Beziehungen zu Partnern aus Gesellschaft, Wissenschaft und
Wirtschaft.
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LEITBILD

Freiheit und Verantwortung

Die Freiheit der Forschung verpflichtet uns zu besonderer

gesellschaftlicher Verantwortung. Unsere Arbeit wird Uberwiegend

offentlich finanziert. Wir gehen sorgsam mit unseren Mitteln um.
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LEITBILD

Gemeinsames Handeln

Unser erfolgreiches Miteinander profitiert von einer Vielzahl an
Personlichkeiten und Nationalitaten mit unterschiedlichen Ausbildungen,
die bei DESY zusammen arbeiten. Im Handeln pflegen wir einen fairen
Umgang, der von gegenseitiger Wertschétzung gepragt ist und die

Leistungen und das geistige Eigentum anderer respektiert. Unsere

Entscheidungen nach innen und auBen sind transparent und verlasslich.
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LEITBILD

Qualitat und Weiterbildung

Wir achten auf héchste Qualitat und streben eine kontinuierliche
Verbesserung unserer Arbeit an. Anerkennung und sachliche Kritik
starken unser Selbstbewusstsein, fordern unsere Selbststéndigkeit
und ermuntern uns, eigene Ideen zu entwickeln. Als motivierte und
leistungsorientierte Mitarbeiter legen wir groBen Wert auf unsere

fachliche und persoénliche Weiterbildung und vermitteln unser

Wissen an andere.
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Nachwuchsforderung

Wir férdern den wissenschaftlichen Nachwuchs und die Ausbildung

junger Menschen. Es ist uns ein besonderes Anliegen, bei diesen

die Begeisterung flr Naturwissenschaft und Technik zu wecken.




Leben und Arbeit

Wir streben ein ausgewogenes Verhaltnis zwischen der Arbeit bei DESY

und unserem privaten Leben an und verwirklichen Chancengleichheit

und Vereinbarkeit von Beruf und Familie.




LEITBILD

Sicherheit und Gesundheit

Die Mitarbeiter sind das wichtigste Potenzial einer erfolgreichen Zukunft
bei DESY. Wir haben héchste Anspriiche an Arbeitsplatzqualitat und
Gesundheitsschutz und gewahrleisten einen hohen Sicherheitsstandard
nach innen und auBen. Wir férdern das korperliche, psychische und

soziale Wohlbefinden und die Fahigkeit der Mitarbeiter, sich gesund,

motiviert und kreativ ihren Arbeitsaufgaben zu widmen.
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LEITBILD

Nachhaltigkeit

Unser Handeln orientiert sich an sozialen, dkologischen und ethischen
MaBstében. Wir bekennen uns zur Entwicklung nachhaltiger

Konzepte bei der Gestaltung unserer Forschung. Wir setzen uns fir

einen verantwortungsvollen Umgang mit naturlichen Ressourcen ein.
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In der Helmholtz-Gemeinschaft haben sich 18 naturwissenschaftlich-technische und
medizinisch-biologische Forschungszentren zusammengeschlossen. Die Gemeinschaft
identifiziert und bearbeitet groBe und drédngende Fragen von Gesellschaft, Wissenschaft
und Wirtschaft durch strategisch-programmatisch ausgerichtete Spitzenforschung in
sechs Forschungsbereichen.

www.helmholtz.de




